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Die Zukunft der
Bildung muss
vielschichtig
betrachtet

werden. Die
Studie zeigt
Losungs-
miglichkeiten
und Chancen
eines neuen
Bildungs-
systems auf.

Das Bildun

system von morgen

Die Studie zur »Zukunft der Bildung« zeigt Moglichkeiten und
Chancen eines Bildungssystem von morgen. Sie fordert
beispielsweise eine Orientierung des Bildungssystems am Alter
des Lernenden. Wichtig sei auch, Barrieren abzubauen.

WIEN - Eine von Microsoft

beauftragte Studie von Unter-
nehmensberater Franz Kithmayer
widmet sich Fragen zur »Zukunft
der Bildung«. »In Zeiten, wo es ent-
scheidend ist, sich den Trends der
Wirtschaft in der Aus- und Weiter-
bildung anzupassen, miissen alle be-
teiligten Personen die richtigen
Werkzeuge haben. Das trifft insbe-
sondere auf Hard- und Software und
den richtigen Umgang mit moder-
ner IT zu. Microsoft ist sich seiner
Verantwortung hinsichtlich Unter-
stlitzung und Forderung der Bildung
bewusst und engagiert sich konti-
nuierliche, erkl4rt Alexander Hahne-
feld, Human Resources Manager bei
Microsoft Osterreich.
Wie Kithmayer auch in seiner ne-
benstehenden Kolumne erkliirt, sicht
er als grofte Herausforderung das
Finden qualifizierter Mitarbeiter:
»Fiir mich ist Nachdenken tiber die
Bildung immer schon ein Nachden-
ken tiber die Zukunft unserer Ge-
sellschaft und unseres Wirtschafts-
standortes gewesen. Daher war die
Arbeit an der Studie besonders in-
teressant; Durch den Wandel unserer
Gesellschaft hangt der Wohlstand
von wissenstkonomischen Struktu-
ren ab.«
Dieser nachhaltige Wandel bedingt
eine Verinderung des Bildungssys-
tems, So miisse sich der Studie zu-
folge die Schule der Zukunft zum
Ziel setzen, Leadership fiir das eige-

ne Privatleben, die berufliche Kar-
riere und auch fiir die Gesellschaft
zu lehren. Auerdem sollen die Art
der Wissensvermittlung neu gestal-
tetund Fehlerkultur besser integriert
werden.

Die IT wird in der Zukunft der Bil-
dung eine noch zentralere Rolle ein-
nehmen. »Es geht nicht mehr nur
darum, die Handhabung zu beherr-
schen, sondern die Auswirkungen
auf das tigliche Leben zu verstehen.
Der Computer stellt ein einzigarti-
ges Werkzeug fiir den Einsatz im Un-
terricht dar — diese Chance erschlieft
sich nicht alleine durch das Aufstel-
len von PC im Klassenzimmer«, so
Kiithmayer. So sollen regelmifige
Aus- und Weiterbildungen fiir Leh-
rer ihre »1KT-Fitness« steigern und
schiilerzentrierte Lernmethoden
und -prozesse etabliert werden.
Lernunterlagen wiirden kein Ab-
laufdatum mehr haben, sondern
zum stindigen Begleiter des lebens-
langen Lernens werden. Ein erfolg-
reicher Pfad zur Integration von IT
in der Bildung wiirde aus einem ge-
samthaft geplanten System bestehen.
Die Studie stellt aufierdem die Frage,
wie ein Bildungssystem aussehen
miisste, das den Schiiler bestmég-
lich bei der Erreichung seiner Po-
tenziale unterstiitzt. So sollen bei-
spielsweise neue Lernformen die
Frontalvermittlung von Inhalten ab-
losen, nur die geeignetsten Kandi-
daten Lehrer werden oder Schiiler

aktiv und selbstverantwortlich fiir
ihren Bildungsweg zustindig sein.
Die Studie konstatiert auch, dass sich
Bildung nicht mehr auf klassische
Schul- oder akademische Ausbil-
dungen beschrinkt: In absehbarer
Zeit wird der Anteil der iiber 45-
Jihrigen an der Erwerbsbevolkerung
von aktuell 28 auf tiber 40 Prozent
steigen. Lebensbegleitendes Lernen
(Life-Long-Learning, L1L) wird so-
mitan der Tagesordnung stehen. Die
Orientierung des Bildungssystems
am Alter des Lernenden sei hinfil-
lig und miisse durch eine Lernzen-
trierung abgel&st werden. Hoch-
wertige Bildungs-Dienstleistungen,
wie etwa Karriereberatung, seien ne-
ben ein breites Angebot an Erwach-
senenbildung zu stellen. Hochschu-
len sollen in ihrer Position im le-
bensbegleitenden Lernen gestirke
werden, um mehr Menschen eine
Ausbildung zu erméglichen.
‘Wichtig ist, Barrieren abzubauen
und Potenziale auszuschipfen. So
miisse ein vielschichtiges Diver-
sititsmanagement etabliert werden,
um geschlechtsunabhzngige Bil-
dungs- und Karrieremodelle Rea-
litit werden zu lassen. Das aus die-
sen Faktoren entstehende potenzia-
lorientierte Bildungssystem férdere
nicht nur den wirtschaftlichen Er-
folg, sondern auch den sozialen Zu-
sammenhalt, Die Chance auf Bil-
dungszugang solle allen Menschen
offenstehen, so Kithmayer. [mi/pi]



